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CONHECA SEU
PLANO DE
PREVIDENCIA

Saiba os diversos beneficios
que o Plano Il (Misto) oferece
; aos seus participantes,

~ assistidos e dependentes.




COMOSE ¥
INSCREVER? ¥

Vocé pode solicitar a inscrigdo no Plano lll (Misto) por meio do formulério
disponivel no site da Fundidgua. Os documentos necessérios sao:

. RGeCPF
. Comprovante de Residéncia
. Carteira de Trabalho

. Certidao de Casamento ou Declaragéo de Unido Estavel
. Certidao de Nascimento ou cépia do RG dos beneficiarios
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0 percentual de contribuigcao
escolhido é descontado
diretamente na folha de
pagamento.

Escolha entre 2% e 25% do
seu salario real de
contribuicao (SRC).

OMO SAO FEITAS
S CONTRIBUIGOES?

Contribuicao
Facultativa

Pode ser realizada a qualquer
momento e precisa ser de, no
minimo, 15% do salério real de
contribuigao (SRC).

Nao ha incidéncia de taxa
administrativa neste tipo de
contribuicao.



Para cada real que vocé paga, a patrocinadora contribui
com a mesma quantia (até o limite de 15%, de acordo
com a sua faixa salarial).

Fique atento ao seu percentual de contribuicao e busque
manté-lo, pelo menos, alinhado ao limite maximo de

- contribuicao da patrocinadora, para garantir uma boa
reserva financeira.

1 O percentual de contribuicdo podera ser alterado nos
° meses de junho e dezembro.

A tabela com os percentuais maximos de contribuigao
da patrocinadora esta disponivel no site da Fundidgua.

(‘ Participante
““  Pode contribuir de 2% até 25%

Patrocinadora
Contribui com até 15%*

*de acordo com a faixa salarial e
até os 60 anos de idade do participante

BENEFICIO FISCAL

Se vocé investe até 12% da sua renda bruta anual no
Plano Ill (Misto), esse valor pode ser deduzido da base
de calculo do Imposto de Renda, no caso de declaracéo
completa.




ENAHORA DE ME
APOSENTAR?

Para ter um futuro financeiramente
seguro e mais tranquilo, é
importante comecar a planeja-lo
desde cedo, pois é muito comum as
pessoas deixarem para pensar na
aposentadoria apenas quando estéa
proxima.

Quanto mais cedo comecar a
contribuir com o Plano lll (Misto)
e maior for a sua contribuicao no
periodo de acumulacao, melhor
sera o seu beneficio futuro.

No Plano lll (Misto), o beneficio que vocé recebera
depende de trés fatores:
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CONTRlBUIQﬁES PERIODO DE RENTABILIDADE RESERVA DO

REALIZADAS ACUMULACAO OBTIDA PARTICIPANTE



QUAIS 0S REQUISITOS PARA
ELEGIBILIDADE?

W REQUISITOS PARA ELEGIBILIDADE

+ 15 ANOS DE TRABALHO NA EMPRESA PATROCINADORA

APOSENTADORIA - 5ANOS DE CONTRIBUIGAQ AQ PLANO DE PREVIDENCIA
NORMAL - 55ANOS DE IDADE

- PERDA DO VINCULO EMPREGATICIO COM A PATROCINADORA

» 15 ANOS DE TRABALHO NA EMPRESA PATROCINADORA

APOSENTADORIA « 5 ANOS DE CONTRIBUIGAQ AQ PLANO DE PREVIDENCIA
ANTECIPADA - 50 ANOS DE IDADE

- PERDA DO VINCULO EMPREGATICIO COM A PATROCINADORA

SEMRISCO:
- IDADE IGUAL OU SUPERIOR A 55 ANOS
« 12 MESES CONSECUTIVOS DE CONTRIBUICAO AQ PLANO
« ESTAR APOSENTADO PELO INSS

APOSENTADORIA

POR INVALIDEZ COM RISCO:

« |IDADE INFERIOR A 655 ANOS

. 12 MESES CONSECUTIVOS DE CONTRIBUIGAQO AO PLANO (CONDIGAQ
NAO EXIGIDA PARA 0S CASOS DE INVALIDEZ ACIDENTARIA)

« ESTAR APOSENTADO PELO INSS

SEM RISCO:

- SERA CONCEDIDA AOS BENEFICIARIOS DO PARTICIPANTE CUJO O
FALECIMENTO TENHA OCORRIDO COM IDADE IGUAL O SUPERIOR A 55
ANOS

« 12 MESES CONSECUTIVOS DE CONTRIBUICAQ AQ PLANO

PENSAO POR « CARTA DE CONCESSAQ DE PENSAQ POR MORTE DO INSS

MORTE DE

ATIVO COM RISCO:

. SERA CONCEDIDA AQS BENEFICIARIOS DO PARTICIPANTE CUJO O
FALECIMENTO TENHA OCORRIDO COM IDADE INFERIOR A 55 ANOS

. 12 MESES CONSECUTIVOS DE CONTRIBUIQAO AO PLANO (CONDICAO
NAO EXIGIDA PARA 0S CASOS DE ACIDENTE)

. CARTA DE CONCESSAQ DE PENSAO POR MORTE DO INSS

CONCEDIDA AQS BENEFICIARIOS DO PARTICIPANTE QUE FALECER EM GOZO
DO BENEFICIO PREVIDENCIARIO, DESDE QUE MANTIDA A PENSAQ POR MORTE
DOINSS.

PENSAO POR MORTE

DE ASSISTIDO




COMO RECEBEREI MEU
BENEFICIO DE APOSENTADORIA?

$ Vocé podera optar por receber seu beneficio mensalmente por
um periodo de 5 a 50 anos, calculado de acordo com valor e a
guantidade de cotas, ou por prazo indeterminado, néo vitalicio,
sendo que, neste Ultimo caso, o valor de seu beneficio sera
sempre recalculado em novembro de cada ano.

No momento da solicitacao do beneficio de aposentadoria,
vocé podera sacar até 25% do seu saldo de conta.

TENHO OUTRAS OPCOES ALEM
DA APOSENTADORIA?

No caso de término definitivo de vinculo empregaticio, vocé podera optar por um
dos institutos legais, dentro do prazo de 60 dias:

BENEFICIO PORTABILIDADE RESGATE

AUTOPATROCINIO R Apds trés anos de Vocé pode solicitar o

Voca continua no DIFERIDO vinculagéo ao plano, caso resgate de 100%
plano, mantendosua  VOcé continua no plano, desde haja rompimento do das suas
contribuicdo mensale  due tenha no minimo trés anos vinculo empregaticio, contribuigdes e
assume a parte da de contribuigéo e atenda as vocé pode solicitar a parte das
patrocinadora. demais condig6es previstas no por_tabllldade para 9utr_a COﬂtI’_IbUIQOGS da_
regulamento, sendo deduzidas  entidade de previdéncia patrocinadora, mais
mensalmente do seu saldo de complementar. arentabilidade do
contas apenas as taxas periodo.
administrativas.

Caso tenha alguma divida, consulte o regulamento do Plano IIl (Misto) disponivel no site da Fundiagua
ou entre em contato por meio dos canais de relacionamento.

Para mais

informacades,

escaneie o QR CODE

abaixo e acesse o [ )
site da Fundiagua ’

FUNDIAGUA

FUNDAGAD DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Canais de Relacionamento
Telefone e Whatsapp: 3426 - 5300
E-mail: atendimento@fundiagua.com.br




